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LES METIERS SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE ET SPORTIVE / PROFESSIONNELS DE L'ACTION CULTURELLE, SPORTIVE ET SURVEILLANTS
m QUI SONT LES EMPLOYEURS POUR CE METIER EN REGION ?

PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE

2 9 % des employeurs appartiennent au secteur "Enseignement"

Enzeignement
Arts, spectacles et activités réordatives

Autres activités de services

Hébergement médico-social et sodal et
action sodale sans hébergement

FAdministration publigue
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. Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants
. Tous métiers

MET@FOR | JQorm 3



LES METIERS SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE ET SPORTIVE / PROFESSIONNELS DE L'ACTION CULTURELLE, SPORTIVE ET SURVEILLANTS

m QUI SONT LES EMPLOYEURS POUR CE METIER EN REGION ?

DOMAINE D'EMPLOI

59 %

des employeurs
appartiennent a la
catégorie "Associations,
Fondations"

@ Sources : Insee - DADS - Traitement ORM.
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59 % . Associations, Fondations
19% [ Fonction publique d'Etat
12% . Sociétés privées
8% . Fonction publique territoriale
2% . Artisans, commergants, professions libérales

0% . Autres organismes publics (consulaires,
établissements publics industriels ou
commerciaux...)

0% . Fonction publique hospitaliere
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