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PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITÉ

91 % des employeurs appartiennent au secteur "Hébergement et restauration"

TAILLE D'ÉTABLISSEMENT

55 %
des établissements

employeurs ont moins
de 10 salariés

Employés et agents de maîtrise de l'hôtellerie et de la restauration
Tous métiers
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DOMAINE D'EMPLOI

83 %
des employeurs

appartiennent à la
catégorie "Sociétés

privées"

83 % Sociétés privées
14 % Artisans, commerçants, professions libérales

3 % Associations, Fondations
0 % Autres organismes publics (consulaires,

établissements publics industriels ou
commerciaux...)

0 % Fonction publique hospitalière

 Sources : Insee – DADS – Traitement ORM.


