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L'OUTIL RÉGIONAL QUI FAIT LE LIEN ENTRE
LES MÉTIERS ET LES FORMATIONS

Projet financé avec le concours de l'Union européenne
avec le Fonds social européen.

  

LES MÉTIERS
DE L'EMPLOI À LA FORMATION

ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES,
ARMÉE ET POLICE

PROFESSIONS INTERMÉDIAIRES ADMINISTRATIVES DE
LA FONCTION PUBLIQUE (CATÉGORIE B ET ASSIMILÉS)

 QUI SONT LES EMPLOYEURS POUR CE MÉTIER EN RÉGION ?



LES MÉTIERS ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES, ARMÉE ET POLICE / PROFESSIONS INTERMÉDIAIRES ADMINISTRATIVES DE LA FONCTION PUBLIQUE (CATÉGORIE
B ET ASSIMILÉS)

 QUI SONT LES EMPLOYEURS POUR CE MÉTIER EN RÉGION ?
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PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITÉ

57 % des employeurs appartiennent au secteur "Administration publique"

TAILLE D'ÉTABLISSEMENT

55 %
des établissements
employeurs ont 250

salariés et plus

Professions intermédiaires administratives de la fonction publique (catégorie B et assimilés)
Tous métiers



LES MÉTIERS ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES, ARMÉE ET POLICE / PROFESSIONS INTERMÉDIAIRES ADMINISTRATIVES DE LA FONCTION PUBLIQUE (CATÉGORIE
B ET ASSIMILÉS)

 QUI SONT LES EMPLOYEURS POUR CE MÉTIER EN RÉGION ?
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DOMAINE D'EMPLOI

39 %
des employeurs

appartiennent à la
catégorie "Fonction

publique d'État"

39 % Fonction publique d'État
28 % Fonction publique territoriale
16 % Sociétés privées
15 % Fonction publique hospitalière

1 % Associations, Fondations
1 % Autres organismes publics (consulaires,

établissements publics industriels ou
commerciaux...)

 Sources : Insee – Base tous salariés – Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Côte d’Azur.


